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4° ENCUENTRO RED REGIONAL
NORPATAGONICA Y DE LA ARAUCANIA DE
EDUCACION SUPERIOR, DISCAPACIDAD Y
DERECHOS HUMANOS

Ano 2021.

Organizado desde Furilofche.

‘Las huellas que dejamos a nuestro andar, marcan el camino hacia el horizonte
que deseamos. En estos tiempos, caminar junto a otres nos posibilita transitar
experiencias comunitarias. Porque pensar las redes es solo el comienzo de la
transformacion. Escuchar-nos nos acerca a la utopia educativa, la diversidad grita
presente. Porque sentir las redes es arar y sembrar la realidad.”

FECHA: 15y 16 de octubre de 2021.

OBJETIVO GENERAL:

Los encuentros de la Red Regional son una oportunidad de intercambio, de
fortalecimiento de lazos desde el territorio y de participaciéon politica como ciudadanos
comprometidos con los derechos humanos, en particular con el derecho a la educacién
superior de personas en situacién de discapacidad.

Las experiencias presentadas en las mesas de intercambio daran inicio ala
conversacion, el analisis critico reflexivo y el planteo de lineas de accion de politicas

educativas.

Se elaborara un documento final que sera presentado a las organizaciones e
instituciones que el mismo colectivo defina.
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PARTICIPANTES: instituciones educativas de nivel superior y
organizaciones vinculadas a discapacidad y derechos
humanos, de la regién nor- patagénica, de la araucania y/o
con interés en vincularnos con anclaje territorial.

UNCo Biblioteca Facultad de Ciencias Meédicas; Universidad Nacional del Comahue
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales, Facultad de Ciencias Humanas; UNaF; UNRN;
UDC; Universidad complutense de Madrid; Universidad del Chubut; Instituto Universitario
Patagonico de las Artes- IUPA; Instituto de formacion docente y técnica n°26; ISFD N° 3;
Escuela superior de Musica de SMA; Escuela Superior de Musica de Neuquén; ETM; ITS
CONESA; IFDN°12 Neuquén; IFDC Rio Colorado; Servicio educativo de Inclusion de IFDC
Rio Colorado; IFDC EI Bolsén; Equipo de inclusién IFDC El Bolsén; IFDC Bariloche;
Programa de accesibilidad de IFDC Bariloche; IFDC Luis Beltran; IFDC San Antonio Oeste;
ISFD 2; Instituto de Formacion Docente N° 4; ISETP, Instituto Superior de Educacion
Técnico Profesional Bariloche; Escuela Superior de Bellas Artes Manuel Belgrano; Escuela
Especial 19; EE18; ESRN N° 57 Maquinchao Rio Negro; Esc 83; CET 26; Jardin de
infantes n°62; Escuela 248; Cpem 78;Rednis; H. Concejo Municipal Ciudad de Recreo (Sta.
Fe); Fundacion Integrar; El Brote; Red Argentina de Arte y Salud Mental; Afasmaac;
Asociacion civil grupo INCA; Secretaria de Derechos Humanos gobierno de Rio Negro;
Agencia nacional de discapacidad; Instituto de Educacion Superior N° 28 Olga Cossettini,
Rosario, Santa Fe; ISFD 26 Dolores
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METODOLOGIA. La metodologia de trabajo pretende
favorecer la organizacion colectiva, a través de la
conversacion, el analisis critico reflexivo y propositivo,
fortaleciéndonos desde el territorio como entramado de accion
politico educativa, en clave de derechos humanos.

Una vez realizada la inscripcién, visto el interés en diversos ejes tematicos y la propuesta
de otros, se organizaron mesas de intercambio. En cada una de ellas se relataron
experiencias y abrieron preguntas en relacién a

MESAS DE INTERCAMBIO:

Los ejes propuestos fueron:

e Dispositivos institucionales en relacion accesibilidad- educacion inclusiva y
Marco juridico - normativo
Situacion de les estudiantes, en el contexto de la virtualidad

e Practicas docentes: de formacion inicial, permanente e investigacion

e Arte y discapacidad

PANEL de INICIO

Red Regional de educaciéon superior, discapacidad vy derechos humanos - Cuarto encuentro
- 2021

PANEL DE CIERRE CON SINTESIS DE RELATORIAS

Socializacion y plenario. Propuestas. Red Regional de educacion superior, discapacidad y
DDHH



https://www.youtube.com/watch?v=LSTaGdmiBrE
https://www.youtube.com/watch?v=LSTaGdmiBrE
https://www.youtube.com/watch?v=ynRayiVIm6s&t=3769s
https://www.youtube.com/watch?v=ynRayiVIm6s&t=3769s
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Mesa 1:

Ejes: Dispositivos institucionales en relacion a accesibilidad - educacion inclusiva; Marco
juridico normativo.

Coordinan: Gricelda Ibaceta; Claudio Bio; Lesly Silva

Experiencias: Marco juridico normativo IFDC SAO Valeria Domenichini y Felix Cafiupan;

Equipo de Inclusion IFDC Bolson Cecilia Ceratonio, Camila Barbieri, Analia Romero

Enlace a Relatoria: https://docs.google.com/document/d/1dUSw-
bdSbjyINIS EE _aygqTEeBSo084Lam5q7Zmw3lw/edit?usp=sharing

Enlace al video:

https://drive.google.com/file/d/1e2C2wQjPC-aYh Mmb1PJOGPENSQhpp3v/view

Sintesis:

De las experiencias institucionales narradas, se visualizan diferentes recorridos
institucionales en el acompafiamiento a las trayectorias de estudiantes en situacion de
discapacidad, desde equipos de inclusion autoconvocados, proyectos institucionales,
programas de accesibilidad, desde los cuales se busca transversalizar la tematica,
garantizar una educacion inclusiva, fomentar la participacion de las PcD, promover una
nueva cultura institucional, desde la cual se pregunte a quién se ensefia, qué se ensefian,
para qué y como.

Se parte de concebir a la inclusion como concepto politico, desde un enfoque social,
pedagogico, como un principio que implica la construccion desde toda la comunidad
educativa. Entendiendo a la discapacidad desde el enfoque de Derechos Humanos, el
modelo social de discapacidad.

De las experiencias de trabajo institucional, que en oportunidades se realizaron en soledad,
quedando como trabajo de un equipo area, identifican la necesidad de espacios de
encuentro, dialogo, pensar con otres, construir redes para abordar las problematicas que se
presentan en el ambito de la educacion superior y establecer puentes.

Las experiencias de proyectos de investigacion que llevan adelante de los IFDC han ido
potenciando el encuentro entre los diferentes actores que los conforman, han permitido el
trabajo en red entre diferentes institutos, por ejemplo de SAO, Rio Colorado, Bariloche, El
Bolson, ha enriquecido el intercambio y ha posibilitado direccionar las practicas de
acompafamiento a las trayectorias educativas de les estudiantes en situacion de
discapacidad.

Desde la voz de una estudiante en formacion docente, surge la necesidad de habitar
espacios como los que brindan las redes, ya que aporta a la formacién y a la construccion
de sensibilidad en torno a la tematica. El aprendizaje y recorrido que brinda formar parte de
los equipos de trabajo, no se obtienen en ninguna clase, taller, son necesarios para la
formacion de futuros docentes.


https://docs.google.com/document/d/1uYZC3RimNhjXAfjXM28qW0VwvmqPeizZ/edit?usp=sharing&ouid=113802195880845731264&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1zcTOhuzC88qVXtgQYH0B03jOpeSNknUw/edit?usp=sharing&ouid=113802195880845731264&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1dU5w-bdSbjyINlS_EE_qygqTEeBSo84Lam5q7Zmw3Iw/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1dU5w-bdSbjyINlS_EE_qygqTEeBSo84Lam5q7Zmw3Iw/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e2C2wQjPC-aYh_Mmb1PJO6PFN5Qhpp3v/view
https://drive.google.com/file/d/1e2C2wQjPC-aYh_Mmb1PJO6PFN5Qhpp3v/view
https://docs.google.com/document/d/1dU5w
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Dentro de las barreras para la accesibilidad, se identificaron el entorno fisico y la formacion
humana. concientizacion y sensibilizacion. A partir del relato de una estudiante en situacion
de discapacidad, se reconoce que es fundamental la formaciéon de les docentes en la
educacion superior dado que sus practicas pueden generar exclusién y discriminacion,
causando dafos psicoldgicos y fisicos. De ello se desprende la necesidad de una lucha
colectiva para ejercer y garantizar derechos.

Problematicas/Desafios que se identifican:

Problematicas/Desafios que se identifican:

Permanencia de les estudiantes en la educacion superior, algunos estudiantes se

inscriben a una carrera, ingresan, inician el cursado pero no logran continuar porque

no cuentan con las configuraciones de apoyo necesarias. Les estudiantes cursan y

recursan espacios curriculares, ubicando el problema en su condicion de

discapacidad, “no sirvo para esto”.

Formacion de docentes en nivel superior, aulas heterogéneas, formar para la

diversidad. Conocimiento de los lineamientos normativos vigentes.

Desarrollar acciones de formacién permanente para todos los niveles.

Necesidad de una politica institucional provincial, que trascienda los esfuerzos

individuales de los actores institucionales. Establecer programas institucionales

como propuesta de la jurisdiccidon para no caer en esfuerzos individuales o de cada

institucion, con recursos adecuados

Falta de propuestas concretas que permitan transversalizar la tematica.

Apropiacion de la perspectiva de discapacidad, accesibilidad y derechos humanos

por parte del cuerpo docente.

Participacién activa de les estudiantes en situacién de discapacidad en los equipos

de trabajo

Tomar contacto y articular con otras instituciones y organizaciones

Promover acciones de accesibilidad, tanto a nivel edilicio como materiales

accesibles

Acompanfar la transicion de la educacion secundaria a la educacion superior y

articular acciones con las instituciones educativas, por ejemplo, trabajar con los

legajos que den cuenta del recorrido que les estudiantes realizaron en el nivel

anterior; fortalecer el trabajo con las familias.

Titulacion que permita incluirse con salida laboral. Preocupacional en educacion.
Generar acciones tendientes a promover la autonomia de les estudiantes durante el

proceso de formacion académica

Promover acciones que garanticen el ingreso, permanencia y egreso. Generar

normativa para la acreditacion de los espacios curriculares.

Se esperan a nivel ministerial respuestas a qué se puede lograr, a través de

politicas inclusivas a nivel jurisdiccional para no generar violencia simbdlica.
Establecer contacto con legisladores para impulsar leyes.
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jiLas luchas son de todes!!

Mesa 2:

Ejes: Dispositivos institucionales en relacion a accesibilidad - educacion inclusiva; Marco
juridico normativo.
Coordinan: Marisa Daita y Valeria Zambianchi.

Experiencias: Experiencias inter catedras ISFD 26 Dolores, BsAs.Paula Espinosa Adriana

Boffelli; Muescas desde la formacion docente IES N° 28;0lga Cossettini, Rosario, Santa Fe

Paula Espinosa, Gustavo Ruggeri; Reflexiones desde Profesorado de educacion inicial

IFDC Bariloche Estefania Pérez, Veronica Franco y Mariana Delgado
Enlace a video:
https://drive.google.com/file/d/10aZjb4RJiUiRLnfICMj9FkUozm8KoZis/view?usp=sharing

Se realizan relatos de diversas propuestas de formacion inicial, permanente, investigacion
extension que se llevan a cabo desde las instituciones formadoras. Realizadas desde
Unidades Curriculares, Espacios de Definiciéon Institucional, o bien Programas que son
organizados desde el impulso y el compromiso de algunes docentes involucrados en la
tematica de discapacidad y derechos humanos. Se observa que prevalecen estas
propuestas desde instituciones que cuentan con Profesorados de educaciéon especial. Se
evalla que la voluntad no es suficiente que se necesitan politicas de estado que
sustancien las condiciones para el ejercicio efectivo del derecho a la educacion
superior.

Se presentan experiencias de trabajo en articulacion entre profesorados: Educacion
Especial y Turismo, a través de proyectos en la comunidad, vehiculizando experiencias
concretas de informacion, concientizacion y practicas de accesibilidad fisica y
comunicacional. Concretamente, se trabaja sobre la accesibilidad fisica en espacios
publicos; relevan dificultades/barreras que se presentan a las personas con discapacidad
cuando ingresan a lugares turisticos. Dicho relevamiento lo hacen los mismos estudiantes y
luego redactan un informe con sugerencias hechas por estudiantes. También prepararan un
menu en braille para un restaurant.

Presentan al grupo una presentacion power point con imagenes alusivas a dicha actividad.
(se adjunta link
https://docs.google.com/presentation/d/1smkIFd3uGXbUdb5ZsOIruEYS5PFFAypMU/edit#slid
e=id.gf9048757d2 0 0)



https://docs.google.com/document/d/1H0lr9RQgv_mc1T8Fe2yynvzgQfk1pph4/edit?usp=sharing&ouid=113802195880845731264&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Zyu3Rf931IHJEMWjU78xzETrlH6lKOwv/edit?usp=sharing&ouid=113802195880845731264&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/18Y5KscU7AaWuKwBMHXpwF5FEHUC566tz/edit?usp=sharing&ouid=113802195880845731264&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1oqZjb4RJiUjRLnfICmj9FkUozm8KoZis/view?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1smkIFd3uGXbUdb5ZsOlruEY5PFFAypMU/edit#slide=id.gf9048757d2_0_0
https://docs.google.com/presentation/d/1smkIFd3uGXbUdb5ZsOlruEY5PFFAypMU/edit#slide=id.gf9048757d2_0_0
https://docs.google.com/presentation/d/1smkIFd3uGXbUdb5ZsOlruEY5PFFAypMU/edit#slide=id.gf9048757d2_0_0
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Otras propuestas formativas son las de participacion en la organizacion de Conversatorios
sobre discapacidad para mostrar la realidad de las personas con discapacidad. Por ejemplo,
discapacidad y sexualidad; Voces de personas con discapacidad que fueron estudiantes y
lograron su titulacion.

Desde Santa Fé también, se socializan experiencias docentes que trabajan en inclusion con
estudiantes en situacién de discapacidad y en el desarrollo de propuestas institucionales de
formacion inicial y permanente, tales como jornadas de sensibilizacion , que, con el pasar
de los afios cobraron caracter institucional. También, relatan sobre capacitacién para
docentes en ejercicio llamado “El qué y el cdmo”. Uno de los lemas de estas actividades era
“Aprendiendo a través de los sentidos”. Se generd un banco de ideas de actividades por la
inclusion denominado “Lo que sirve para une sirve para todes”, elaborados por estudiantes-.
Dando como resultado un repositorio de recursos didacticos.

Presentan un power point con informacion pertinente a sus relatos. Se adjunta el link
(https://docs.google.com/presentation/d/1QPDjBkHzJu50gcZgJyE koxKInygRK12xWejU1-
HQEM/edit#slide=id.gf35a7b3495 0 _13)

Comentan que lograron hacer el primer relevamiento de estudiantes, personal docente y
no docente de quienes necesitan apoyos, teniendo esta tarea un caracter relevante en las
politicas institucionales que se pretenden impulsar.

Se plantea como principal desafio el que se incluya en la curricula de formacién docente
formacion especifica sobre inclusion, discapacidad y accesibilidad. Desde IUPA, a partir de
experiencias de formacion con estudiantes ciegos se ha incorporado una nueva unidad
curricular al disefo curricular: materia obligatoria para estudiantes ciegos: musicografia
braille.

Buscamos una inclusion de calidad. Es necesario que se ensefe en las curriculas
docentes la inclusion. La politica se proyecta desde abajo, dice. No hay que quedar en
experiencias aisladas.

Desde IFDC Bariloche, uno de los profesorados relata que hay Talleres integradores que
hacen foco en la igualdad (“diferencias que nos enriquecen”). Este afio, se presentd una
estudiante con condicion de discapacidad intelectual. Se aborda con orientacion y
acompafnamiento del programa institucional de accesibilidad. Plantea que, dentro del
instituto, hay espacios dialdgicos y otros que no lo son. Agrega que, les resulta muy confuso
el concepto de autonomia y heteronomia, cuando piensan en la experiencia que estan
atravesando con esta estudiante. La autonomia como caracteristica indispensable en el rol
profesional para el que se forma ¢ quiénes la evaluan y certifican?

Muchas veces no es la persona quien decide sobre su vida, reproduciendo matrices de
alienacion parental. Quien decide, quien acompafna las decisiones del desarrollo autbnomo?


https://docs.google.com/presentation/d/1QPDjBkHzJu50gcZgJyE_koxKInygRK12xWejU1-HQEM/edit#slide=id.gf35a7b3495_0_13
https://docs.google.com/presentation/d/1QPDjBkHzJu50gcZgJyE_koxKInygRK12xWejU1-HQEM/edit#slide=id.gf35a7b3495_0_13
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En relacion a situaciones de discapacidad intelectual y otras que por diversas condiciones
no logran el desarrollo de competencias basicas para el ejercicio profesional de la formacion
docente, nos preguntamos acerca de qué otras titulaciones serian posibles. La primera
alternativa ha sido pensar en "titulaciones intermedias" que certifiquen las trayectorias
realizadas, pero se observa que al menos la denominacion de intermedio perpetua
condiciones estigmatizantes. Otras alternativas ya ensayadas como Diplomaturas no tienen
incumbencia en el campo laboral, lo que deja fuera las expectativas de les estudiantes. Otra
opcion que se presenta es retomar las Formaciones Profesionales y multiplicar, diversificar
las propuestas de formacion teniendo en cuenta el campo ocupacional y laboral actual.

La practica pedagdgica es evaluada por las docentes, desde la perspectiva de discapacidad
que se presenta como oportunidad en interaccion con esta estudiante, lo que trae claridad
en la necesidad de que personas en situacion de discapacidad habiten las instituciones para
activar problematizaciones, desandar supuestos estigmatizantes practicas hegeménicas
cristalizadas. La presencia de estudiantes con condicion de discapacidad es minima o nula
en las distintas instituciones.

El ingreso de estudiantes, personal docente y no docente es lo que motiva a generar
nuevas acciones inclusivas.

Vemos que nos faltan definiciones/decisiones. Se requiere un marco normativo mas
preciso, particularmente en relacién a situaciones de discapacidad intelectual. Hay que
darle un sentido politico al dialogo. Hay que visibilizar estas situaciones a organismos
provinciales, nacionales, buscando una verdadera politica de proyeccion inclusiva. Generar
estrategias de interpelacion en politicas educativas. Para que las instituciones sean
efectivamente accesibles e inclusivas.

Cobra relevancia que No tenemos ninguna comision estructura formal y que la falta de
recursos humanos, materiales y tecnoldgicos para la comunicacién inciden en situaciones
de abandono a estudiantes. Se relatan especificamente en relaciéon a estudiantes con PC y
con TEA.

Es necesario conformar espacios concretos para abordar el tema de discapacidad e
inclusion, desde lo institucional con horas catedra y personal asignado.

En las universidades se otorgan becas a estudiantes avanzados para conformar equipos de
acompanamiento. No se evalla suficiente.

Si bien la ley garantiza los intérpretes LSA, la efectivizaciéon se disuelve. De las 30
instituciones participantes de este evento, nadie cuenta con intérprete. El IFDC no cuenta
con intérpretes ni con recursos materiales especificos.
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A partir de analizar situaciones respecto a la participacion de les estudiantes con
discapacidad posibilitando el aprendizaje de las instituciones, se advierte acerca del riesgo
de generar sobrecargas indebidas. Se socializa la figura de referentes sordos y referentes
ciegos de escuelas de educacion especial de Rio Negro.

Se menciona el papel de la voluntad y la solidaridad entre compafieres, entre pares. Las
instituciones, deben trabajar en consolidar estas vinculaciones. Puede pensarse el lugar
formativo de cémo me vinculo con el otro, como se reproducen esas relaciones vinculares
asistencialistas, paternalista o de mucha predisposicién al aprendizaje.

No se olviden de los institutos terciarios que forman a 50% los docentes, desde
formacion inicial. Ahi esta el motor de cambio.

En concreto se plantea como ejes de trabajo:

- Inclusién en el disefio curricular de la formacién docente de materias referidas a
discapacidad, inclusion y accesibilidad. Transversalizar este tema desde los inicios
de la formacion docente.

- Conformacion de espacios especificos y concretos en cada institucion que aborde
las problematicas de la inclusion con recursos humanos y materiales dispuestos
para ello. Se busca conformar espacios que den respuesta a las necesidades que
surgen desde estudiantes en situacion con discapacidad, asi como desde el cuerpo
docente.

- Interpelar e incidir en la generacién de politicas que posibiliten hacer efectivo el
derecho a la educacién superior

- Incorporacién de equipos de intérpretes de LSA a las instituciones educativas de
nivel superior

- Realizar relevamiento de estudiantes, personal docente y no docente acerca de
necesidad de apoyos y garantizar configuraciones de apoyo

- Solicitar se avance de modo urgente en la reglamentacion de normativas, de modo
que la politica publica consolide condiciones para hacer efectivo el derecho a la
educacion superior. En particular, la certificacion y titulaciones

- Solicitar se ponga en analisis la elaboracién de propuestas de formacion diversas
para campos ocupacionales ampliados, acordes a la realidad de nuestro territorio,
desde los IFDC; considerando particularmente la situacion de discapacidad
intelectual y el derecho a la educacién superior
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Mesa 3:
Eje: Practicas docentes: de formacion inicial, permanente e investigacion
Coordinan: Martin Lerner, Liliana Kalko, Franco Rosales

Experiencias: Estudios linguisticos de LSA en TUILSA UNCo Sandra Cvejanov, Ornella

Marsilli, Deborah Malalel; Formacion docente y discapacidad IFDC Bariloche: Ménica

Delgado. Ivana Evans, Natalia Gomez, Marisa Daita; La técnica de historia de vida

Universidad Complutense de Madrid Carmen Miguel Vicente.
Enlace a video:
https://drive.google.com/file/d/1riVHDSUtDVQ V8KYLpY8 HOfLPO4NTIr/view?usp=sharing

Sintesis:

En esta mesa compartieron sus experiencias la Dra. Carmen Miguel Vicente, de la
Universidad Complutense de Madrid, con su trabajo ‘“La técnica de historia de vida en
investigacion desde el Trabajo Social. El estudiantado extranjero con diversidad funcional
en el contexto universitario”, lvana Evans, en representacion del equipo del Programa de
Accesibilidad del IFDC de Bariloche, con su trabajo “Formacion docente y discapacidad,
didlogos posibles”; Sandra Cvejanov, Ornella Marsili y Deborah Malalel, pertenecientes a la
Tecnicatura Universitaria en Interpretacion de LSA-Espafol de la Universidad Nacional del
Comahue (UNCo), con su trabajo “Relato de experiencia ‘Estudios lingtiisticos de la LSA en
la TUILSA-E de la UNCo: entre docencia e investigacion ™.

Tanto quienes compartieron sus experiencias como los participantes, dieron cuenta de la
relevancia y de la potencia que se genera a partir de encuentros como este, agradeciendo a
sus organizadores, sabiendo de las dificultades que ello representa. Asimismo, destacaron
la importancia de visibilizar las problematicas del campo y la necesidad de organizarse para
generar transformaciones politicas que garanticen derechos para toda la comunidad. Sin
embargo, también se puso a consideracion la posibilidad de replicar experiencias, debido a
las particularidades de los espacios y a las variables jurisdiccionales.

En el caso de los trabajos locales, se visualiza la importancia de la participacion de las PCD.
En la experiencia de la UNCo, a partir de referentes linglisticos nativos que integran los
equipos, tanto de la formacion como del proyecto de investigacion. En el caso del IFDC, en
la recuperacion de la voz de Ixs estudiantes con discapacidad que se hace presente en el
relato de sus trayectorias para el proyecto.

Se acord6 en la necesidad de tomar conocimiento de las trayectorias previas de Ixs
estudiantes con discapacidad para alojarlxs de otra manera en las instituciones. En el caso
del trabajo de la Universidad Complutense y formando parte de la metodologia de la
investigacion, indagar en las biografias de Ixs estudiantes generé el empoderamiento tanto


https://drive.google.com/file/d/1xToC6GTzBV2sXGDx5UhIu711wm3ggcpp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ay4sRjrgZ8ASCspcA0s9W-8mODdI_CZp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Ay4sRjrgZ8ASCspcA0s9W-8mODdI_CZp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1riVHDSUtDVQ_V8KYLpY8_H0fLP04NTlr/view?usp=sharing
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de ellxs como de sus familiares, visibilizando fortalezas aun no percibidas por ellxs mismxs.
En tal sentido, el marco tedrico utilizado, destacado como muy pertinente, comprendié los
conceptos de habitus, capital social y simbdlico, de Pierre Bourdieu. Esto permitié recuperar
elementos de su cultura, la identidad, antecedentes familiares, asi como percepciones sobre
la discapacidad y la posibilidad de pensar en los proyectos personales.

Hubo coincidencias sobre las dificultades para la inclusibn de estudiantes con
discapacidades, destacandose, entre otras cosas, el desconocimiento sobre los recursos de
apoyo existentes asi como las resistencias institucionales a incorporar profesionales que
posibiliten su acceso. La presencia de estxs estudiantes, interpela a los dispositivos
académicos y existen grandes dificultades para pensar en trayectorias diversas. Factores
como el desconocimiento de los recursos de apoyo, se transforman en barreras al momento
de pensar en las posibilidades laborales a futuro de las PCD.

En el caso de Ixs intérpretes, la escasa oferta de formacién en Argentina que no sea “a
término”, acarrea dificultades al momento de necesitar de estxs profesionales. Quienes
tienen formacién empirica, no son reconocidxs por las instituciones como parte de su plantel
docente, negandoles el acceso a una obra social, aportes jubilatorios, etc.

Algunas variables que quedaron planteadas para poner en consideracion:

- Es necesario trabajar en el cambio de la mirada desmistificando la figura de las
PCD, poniendo el foco en sus potencialidades.

- Existe desconocimiento de sus propias posibilidades de las PCD y hay temor al
rechazo.

- Existen baches en la formacién permanente y en la produccion de conocimiento.

La mas dificil de “entender” es la discapacidad intelectual.
- Es necesario generar programas profesionalizantes especificos para las PCD.

- Dar lugar a microiniciativas para pensar en grandes cambios. Las emociones son
hilos conductores potentes para ello.

- Visibilizar las problematicas desde los derechos y las capacidades.

- En cuanto a las posibilidades de replicar y de alcanzar politicas educativas
permanentes, a largo plazo y a partir de las experiencias, el camino es de lucha, de
reconocimiento de derechos y para ello de organizacién, como esta red.
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Mesa 4:

Eje: Situacion de les estudiantes en situacion de discapacidad, en contexto de virtualidad.
Coordinan: Mara Rodriguez; Mariana Delgado; Guillermo Rondeau.

Experiencias: Barreras en plataformas educativas REDNIS; Tecnologias digitales vy
configuraciones de apoyo en San Carlos de Bariloche.IFDC Bariloche: José Gimenez; Si tu
subrayas yo no leo Universidad complutense de Madrid:_Dra. Carmen Miguel Vicente;
Doctora. Maria Angeles Medina Sanchez; Dofia. Antonia Duran Pilo; Dra. Mabel Ramos.
Sanchez.

Enlace a Relatoria:

https://docs.google.com/document/d/1mMgGkbG3VuabmNEEBPs80cjJL5LKkP2Dy/edit?usp=
sharing&ouid=108509293741037403510&rtpof=true&sd=true

Enlace al video :
https://drive.google.com/file/d/1WVtMXbg 9RMiVDYQtvSxBiHsnrSHFEnt/view?usp=sharing

Sintesis:

Se comenzo el encuentro con la difusion del video de la Rednis (Red de estudiantes con
discapacidad en el Nivel superior), sobre las barreras en las plataformas educativas.

Se presentaron dos propuestas una del IFDC Bariloche Tecnologias digitales y
configuraciones de apoyo en San Carlos de Bariloche y la otra de la Universidad
Complutense de Madrid: Si tu subrayas yo no leo.

Desde el IFDC Bariloche presentan un Power Point y socializan sobre el trabajo realizado
en la pandemia con estudiantes de tercer afno del profesorado de Educaciéon Especial del
IFDC Bariloche. Desde su espacio, las tecnologias digitales, llevaron adelante una
indagacion acerca de quienes desarrollan y/o construyen dispositivos de tecnologias de
apoyo.

Se plantea el desafio del trabajo, que los estudiantes conozcan estos dispositivos de
apoyo (computadoras adaptadas, teclados adaptados, mousse accesibles, lectores de
pantalla, etc) y se centraron en emprendimientos en Bariloche. Abordaron este proyecto en
territorio, y conocieron un conjunto de emprendimientos que se dedicaban a lo tecnoldgico,
y que su asesoramiento les permitié construir una red. Se lograron identificar experiencias


https://www.youtube.com/watch?v=RPiwJduTVGs
https://www.youtube.com/watch?v=RPiwJduTVGs
https://docs.google.com/document/d/1bW8A0Hu7u9lhsqH0qYZEh3LCLqb99pRzyKvXRjx1nDE/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1bW8A0Hu7u9lhsqH0qYZEh3LCLqb99pRzyKvXRjx1nDE/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pG_8w6F3JAIqNlwJyXO-aGz3Rxz-30Pz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pG_8w6F3JAIqNlwJyXO-aGz3Rxz-30Pz/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1mMqGkbG3Vua6mNEEBPs80cjJL5LkP2Dy/edit?usp=sharing&ouid=108509293741037403510&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1mMqGkbG3Vua6mNEEBPs80cjJL5LkP2Dy/edit?usp=sharing&ouid=108509293741037403510&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1WVtMXbq_9RMiVDYQtvSxBiHsnrSHFEnt/view?usp=sharing
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en la Escuela Cooperativa Los Andes, Invap y en FAb lab, dependiente de la Municipalidad.
La cursada termina, fabricando un dispositivo de acceso. La construccion de un teclado
adaptado, mousse accesibles o juguetes adaptados permitiendo reducir costos, cuando se
trabaja en red.

Se comparte  Experiencia significativa e inclusiva en la universidad complutense de
Madrid, Campafia si tu subrayas yo no leo. Se comparte un video de la campafa
https://www.youtube.com/watch?v=WOQOoav-IWuAw

El video muestra la campafia cuyo slogan es “Si tu subrayas yo no leo” promovida por la
Oficina para la Integracion de Personas con Discapacidad de la UCM, que tiene como fin
concienciar a los estudiantes de los efectos negativos que tiene subrayar los libros.
Destinada a evitar que los usuarios de las bibliotecas de la universidad subrayen los libros o
hagan anotaciones en ellos cuando los utilizan ya que dificulta y casi hace imposible que
después de eso los libros puedan ser procesados para que alumnos con dificultades de
vision, problemas de lectura como la dislexia, etc. puedan llegar a disfrutar de ellos de la
manera adecuada. Narran que existen diversas herramientas para hacer estos libros
accesibles para personas con discapacidad visual, por ejemplo, convirtiéndolos en audio
libros; pero la mayoria pasa por escanear o fotografiar las paginas del libro y si estan
subrayadas o con anotaciones la herramienta encargada de interpretar los caracteres no es
capaz de hacerlo.

Los participantes agradecieron la posibilidad de visibilizar estas barreras y de la importancia
de contar con espacios de intercambio de experiencias y trabajo en red. Se abre el espacio
de intercambio con preguntas disparadoras.

En relacion al debate se visibiliza las barreras que poseen estudiantes en situacion de
discapacidad al acceder a las plataformas educativas, el no tener acceso a un bien o
servicio, un contexto que funciona como discapacitante y la necesidad de contar con
plataformas educativas accesible, de trabajar en forma colaborativa con los disefiadores y
desarrolladores de dicha plataformas y validar criterios de accesibilidad respetando las
normativas existentes.

Se expone el trabajo del Programa de Accesibilidad del IFDC y el proyecto de la biblioteca
de dicha institucion de adaptar a corto plazo todo el material de los profesorados que se
dictan en la institucidon. Actualmente la biblioteca ha adaptado en formatos accesible todo el
material de la cursada del Profesorado de educacion especial dando cuenta de la
importancia de tener el material accesible antes de que el estudiante ingrese a la institucion.

Problematicas/Desafios que se identifican:


https://www.youtube.com/watch?v=WOoav-IWuAw
https://www.youtube.com/watch?v=WOoav-IWuAw
https://www.youtube.com/watch?v=WOoav-IWuAw
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- Se plantea la necesidad de crear “Cultura de la accesibilidad”, dentro de las

instituciones educativas, y como primer medida un relevamiento de los estudiantes
y docentes que necesiten configuraciones de apoyo,

- Solicitar espacios de formacion y acompafiamiento a docentes y estudiantes sobre
accesibilidad académica,

- Necesidad de trabajar en red y articular acciones con instituciones educativas de
otros institutos,

- Contar con el material accesible antes de que el estudiante ingrese al nivel superior
que permita al estudiante transitar las carreras sin dificultades,

- Establecer programas institucionales vy jurisdiccionales para no caer en esfuerzos
individuales o de cada institucion, con recursos adecuados y con cargos
remunerados que permitan la permanencia en el tiempo.

Se comparten link de experiencias y material de la UCM y desde la misma invitan a la Red y
al Programa de Accesibilidad de participar de la Campafia “Si tu subrayas yo no leo”

Mesa 5:
Eje: Arte y discapacidad.
Coordina: Natalia Gémez.

Experiencias: Arte, salud mental y comunidad Grupo de teatro independiente El Brote:

Gabriela Otero, Natalia Goémez; Teatro inclusivo Universidad Complutense de Madrid: Dra.

Carmen Miguel Vicente; DAa. Almudena Santos Herederos; Diia. Andrea Norefia Arroyaves;

DAa. Delia Magdalena Quispe Limachi, Experiencia perfomatica Lenguaje estético
expresivo del profesorado de educaciéon especial IFDC Bariloche: Mercedes Gémez, Carla

Peruzzo, Maria Isabel Huaiquil ; “Arte, salud mental y desmanicomializacion” Red Argentina

de Arte y Salud Mental (Regional Patagonia); .

Enlace al video Mesa 5:

https://drive.google.com/file/d/10rgLiYs9kO77T2bQxT-CcEbg p8c4IF1/view



https://docs.google.com/document/d/1JZ5xxl2FPxOU23qSkFyVUBOVgGpepD96/edit?usp=sharing&ouid=113802195880845731264&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1bRwPs9Kq_dHvHMRpmGtOQVvIlmurQyxY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oqNDOOEh77mBDBAL17gDBl9WYSWN2vHZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OrqLiYs9kO77T2bQxT-CcEbg_p8c4IF1/view
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En la mesa se compartieron tres experiencias:

Dos grupos de teatro: la Universidad Complutense de Madrid y el Grupo de teatro
independiente El Brote, Bariloche.

Las performances como expresion artistica en un espacio curricular del IFDC Bariloche.

Y un video de la regional patagonia con diversos grupos de la Red Argentina de Arte y
Salud Mental.

e Enunciados generales:
El arte como herramienta para: expresar, sensibilizar, transformar, humanizar, incluir,
moverse en la sociedad. Arte no reproductor de paradigmas.
El arte como inclusién laboral. Como oficio.

Reflexionar sobre las diferencias territoriales y los impactos para las referencias
“globales” de las practicas. Por ejemplo, las distancias extensas de la Patagonia hacia otros
lugares.

Interseccion entre las identidades diversas en sujetos con discapacidad intelectual y
personas con padecimiento psiquico en contextos especificos que posibilitan o no.

El arte ubica a les sujetos en otro rol, producen cultura, transitan espacios culturales.
Abre recorridos, conocimientos, procesos de aprendizaje. Confluyen identidades vulneradas
y el arte es herramienta formidable para el ejercicio de derechos.

Repensar el lugar del arte en otros ambitos, incluido en educacion superior.

Para el arte no hay discapacidad, todes somos creadores.

El arte y la ética atravesado por la dimension politica hacia la comunidad: transformacion de
hegemonias, construccion hacia la justicia social, interpelar normalidades, cuerpos que se
transforman.

Necesidad de problematizar la tematica de gestion en cultura, arte e inclusion. La
precarizacion del sector se profundizé en pandemia, en términos burocraticos y de ayudas
econdmicas con impactos en gestiones excesivas y de agotamiento. Se resalta la potencia
del Instituto Nacional del Teatro.

Necesidad de problematizar las decisiones politicas para el trabajo en cultura, arte e
inclusion.
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e Lineas propositivas:
Replicar las obras creadas por los grupos de la Universidad Complutense de Madrid y El

Brote.

e Invitaciones para propuestas interinstitucionales:
Red internacional de investigadores por la diversidad. Se puede buscar: Revista
Internacional de Diversidad en Organizaciones, Comunidades y Naciones. Realizaran dos
congresos.
A conocer las experiencias patagonicas de la Regional Patagonia de la Red Argentina de
Arte y Salud Mental y a la marcha nacional por salud mental el 29 de octubre, Neuquén.
Préxima actividad de articulacion El Brote y profesoras de estético expresivos y programa
de accesibilidad del IFDC Bariloche.

Paginas web compartidas:
Universidad Complutense de Madrid:

https://ladiversidad.com/revista

- https://tribuna.ucm.es/news/siete-trabajadores-de-afadis-ucm-refuerzan-el-equipo-

de-los-cursos-de-verano-2021

- http://danzalunaytramoya.es/

- https://www.youtube.com/watch?v=o0eoXBoc7V1A
- https://www.youtube.com/watch?v=HHD zI820X8&t=41s
- https://www.ucm.es/tribunacomplutense/164/art2232.php#.YWnkahpBxPY

El Brote, Bariloche:

http://www.elbrote.org.ar/



https://ladiversidad.com/revista
https://tribuna.ucm.es/news/siete-trabajadores-de-afadis-ucm-refuerzan-el-equipo-de-los-cursos-de-verano-2021
https://tribuna.ucm.es/news/siete-trabajadores-de-afadis-ucm-refuerzan-el-equipo-de-los-cursos-de-verano-2021
http://danzalunaytramoya.es/
https://www.youtube.com/watch?v=oeoXBoc7V1A
https://www.youtube.com/watch?v=HHD_zI820X8&t=41s
https://www.ucm.es/tribunacomplutense/164/art2232.php#.YWnkqhpBxPY
http://www.elbrote.org.ar/
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